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RADNJA NEZAKONITOG RASPOLAGANJA SREDSTVIMA POSLODAVCA 

Zakon o radu 

član 163 

 

Odgovornost za štetu 

Sentenca: 

Radnja nezakonitog raspolaganja sredstvima poslodavca postoji ne samo onda kada 
zaposleni otuđuje sredstva tuženog njihovim protivpravnim oduzimanjem od 
poslodavca, već i onda kada zna da je reč o sredstvima njegovog poslodavca, pa ih i 
pored toga pribavlja od drugih zaposlenih koji su poslodavca neposredno pre toga 
protivpravno lišili njihovog raspolaganja. 

Iz obrazloženja: 

"Po shvatanju ovoga suda, nezakonito raspolaganje sredstvima tuženog postoji ne samo 
onda kada zaposleni otuđuje sredstva tuženog njihovim protivpravnim oduzimanjem od 
poslodavca, već i onda kada zna da su sredstva njegovog poslodavca, pa ih i pored toga 
pribavlja od drugih zaposlenih koji su poslodavca predhodno lišili njihovog 
raspolaganja. Sve ovo prvostepeni sud je u postupku donošenja ožalbene presude 
zanemario, pa i činjenicu da nezakonita praksa davanja mleka u prahu radnicima, a 
takvog je karaktera svako davanje proizvoda poslodavca koje nije praćeno odlukom 
njegovog nadležnog organa, predstavlja nezakonito raspolaganje njegovim sredstvima." 

  

(Rešenje Apelacionog suda u Beogradu, Gž. 12470/2011 od 22.6.2011. godine) 
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